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EMPLEO Y EMPRESA 

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTÍN DEL REY AURELIO (ASTURIAS) 

Concejalía de la Mujer 

Formación 

o Conferencia “La Consultoría de Género como opción profesional”. I Escuela de Verano 

de S.M.R.A. (2006) 

FUNDACIÓN METAL ASTURIAS 

Evaluación 

o Seguimiento e Implementación del proceso de evaluación del Proyecto EQUAL La 

Igualdad Crea Empresa (2006 - 2007) 

o Diseño e Implementación de la evaluación del Proyecto de Acción 3 EQUAL Red ASCI 

(2007) 

o Diseño e Implementación de la evaluación del Proyecto de Acción 3 EQUAL Escuela de 

Emprendedoras y Empresarias (2007) 

GOBIERNO ASTURIANO 

Instituto de Administración Pública Adolfo Posada 

Formación 

o Perspectiva de Género en la Orientación Laboral (2008) 

UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

Fundación Universidad de Oviedo 

Formación 

o Docencia Curso Consultoras de Género. Módulos: Qué es la Consultoría de Género. 

Motivación, desarrollo de capacidades y elaboración del plan de empresa (2007) 
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ESTEREOTIPOS  DE GÉNERO 

ASOCIACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN DE LOS MALOS TRATOS SIMONE DE BEAUVOIR 

(OVIEDO, ASTURIAS)  

Formación 

o Módulo de Estereotipos Sexistas en el Discurso Visual, Curso de Violencia de Género con 

Especialización Jurídica (2006) 

AYUNTAMIENTO DE LLANERA (ASTURIAS) 

Concejalía de la Mujer 

Formación 

o Talleres de comunicación para eliminar los estereotipos sexistas en la relación con hijos e 

hijas adolescentes (2007) 

o Talleres sobre reparto de responsabilidades y tareas domésticas con alumnado de 3º 

curso de E.S.O. (2007) 

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTÍN DEL REY AURELIO (ASTURIAS) 

Concejalía de la Mujer 

Formación 

o Talleres de coeducación para alumnado de primaria (2007) 

FEDERACIÓN ASTURIANA DE EMPRESARIOS 

Comunicación 

o Plan de Difusión para la detección y erradicación de los estereotipos de género en la 

empresa dentro del proyecto EQUAL EQI, Excelencia, Calidad, Igualdad (2006) 

FUNDACIÓN UNIVERSIDAD DE OVIEDO (ASTURIAS) 

Formación 

o Módulo sobre Imágenes, Lenguaje y Contenidos Sexistas, Curso de Consultoras de 

Género (2006) 
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GOBIERNO ASTURIANO 

Instituto Asturiano de la Mujer 

o Inclusión de la Perspectiva de Género en un manual de periodismo social (2008) 

o Elaboración de la Unidad Didáctica Aprendiendo la igualdad con Simone de Beauvoir 

(2008) 

Instituto de Administración Pública Adolfo Posada 

Formación 

o La construcción de las identidades masculinas y femeninas. La publicidad y los medios de 

comunicación. (2006) 

o Taller de aspectos prácticos para la igualdad entre todos y todas (2006) 

I.E.S. LA QUINTANA (LANGREO, ASTURIAS) 

Formación 

o Taller sobre Coeducación para alumnado de 2º E.S.O. (2006) 
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POLÍTICAS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

ASOCIACIÓN DE MUJERES AQUELARRE, TINEO (ASTURIAS) 

Formación 

o Conferencia “Discriminación/Acción Positiva” (2006) 

AYUNTAMIENTO DE CARREÑO (ASTURIAS) 

Concejalía de la Mujer 

Coordinación 

o Organización de una mesa redonda sobre la Igualdad de Oportunidades con motivo de 

la celebración del 8 de marzo (2006) 

GOBIERNO ASTURIANO 

Instituto Asturiano de la Mujer 

Formación 

o Módulo de formación teórica en género para personal de la prisión de Villabona 

(Asturias). (2006) 

Instituto de Administración Pública Adolfo Posada 

Formación 

o Módulo de Políticas de Igualdad de Oportunidades en los cursos sobre el protocolo de 

atención a mujeres víctimas de violencia de género para el personal del Servicio Público 

de Empleo (2006) 

o Elaboración de Planes de Igualdad y proyectos con Perspectiva de Género (2007) 

GOBIERNO DE ESPAÑA 

Ministerio de Medio Ambiente - Confederación Hidrográfica del Norte 

Formación 

o Curso de capacitación para Agentes Medioambientales. Tema 8: La situación de la 

mujer en la sociedad contemporánea. La promoción de la igualdad de género. La 

conciliación de la vida laboral y familiar. Normativa vigente (2007) 
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UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

Fundación Universidad de Oviedo 

Formación 

o Módulo de Elaboración de Proyectos con Perspectiva de Género e Introducción al 

concepto de “mainstreaming de género”, Curso de Consultoras de Género (2006) 
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LENGUAJE NO SEXISTA 

AYUNTAMIENTO DE AVILÉS (ASTURIAS) 

Concejalía de la Mujer 

Formación 

o Uso no sexista del lenguaje administrativo (2006) 

AYUNTAMIENTO DE LLANERA (ASTURIAS) 

Concejalía de la Mujer 

Formación y documentación 

o Conferencia al personal municipal sobre la utilización de un lenguaje administrativo libre 

de estereotipos sexistas (2008) 

o Asesoramiento sobre la utilización de un lenguaje libre de estereotipos sexistas en la 

documentación administrativa municipal (2008) 

CENTRO DE EMPRESAS VALNALÓN (LANGREO, ASTURIAS) 

Formación 

o Módulo de Lenguaje no sexista en Curso de Formación en Género (2006) 

FUNDACIÓN CTIC (CENTRO TECNOLÓGICO DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN). (ASTURIAS) 

 

o Revisión y validación de la relación de publicaciones de consulta sobre el uso no sexista 

del lenguaje para su inclusión en la web del Proyecto Web con Género (2008) 

GOBIERNO ASTURIANO 

Instituto Asturiano de la Mujer 

Asesoramiento técnico 

o Asesoramiento técnico para la utilización de un lenguaje administrativo no sexista (2006) 
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Instituto de Administración Pública Adolfo Posada 

Asesoramiento técnico 

o Asesoramiento técnico para la elaboración de un manual on-line de uso no sexista de 

lenguaje administrativo (2006) 

 

UNIVERSIDADE A CORUÑA (GALICIA) 

Fundación Universidade  

Formación 

o Taller sobre Lenguaje no sexista en el Curso de Especialización Xénero e Políticas de 

Igualdade (2008) 
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GÉNERO Y NUEVAS TECNOLOGÍAS 

FUNDACIÓN CTIC (CENTRO TECNOLÓGICO DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN). (ASTURIAS) 

o Asistencia Técnica para valoración de las Páginas Web candidatas al premio T- incluye 

2008 y elaboración del informe final de pre-seleccionadas. Proyecto Web con Género 

(2008) 

o Realización de un estudio sobre la presencia de sexismo en la web. Proyecto Web con 

Género (2008) 
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VIOLENCIA DE GÉNERO 

AYUNTAMIENTO DE GIJÓN (ASTURIAS) 

Concejalía de Políticas de Igualdad 

Formación 

o Talleres de Violencia de Género para alumnado de 2º curso de E.S.O. en dicisiete centros 

educativos. Programa Educar para la Igualdad (2006) 

Escuela de Segunda Oportunidad 

Formación 

o Curso de Prevención de la Violencia de Género con el objetivo de testar los materiales y 

propuestas didácticas desarrollados por los diferentes países participantes en el proyecto 

Grundtvig “Prevención de la Violencia – Estrategias de comunicación y resolución de 

Conflictos” así como su Handbook (2006) 

GOBIERNO ASTURIANO 

Instituto Asturiano de la Mujer 

Diagnóstico sobre recursos 

o Elaboración de un Diagnóstico sobre los dispositivos de violencia contra las mujeres 

existentes en el Principado de Asturias en el año 2005 (2005) 

Guía de Recursos 

o Elaboración de una Guía de servicios y recursos sobre violencia de género en el 

Principado de Asturias para profesionales (2005) 

o Actualización de la Guía de servicios y recursos sobre violencia de género en el 

Principado de Asturias para profesionales acorde a las modificaciones legislativas y de 

recursos (2008) 

Jornadas  

o Apoyo técnico en la organización de la Jornada “Pensando y Actuando contra la 

Violencia de Género”, Oviedo, 17 de noviembre (2005) 

Proyecto Red de Casas de Acogida 

o Asistencia Técnica para la Validación del proyecto de intervención a implementar en el 

Centro de Atención Integral para Mujeres Víctimas de la Violencia de Género del 

Principado de Asturias (2007) 
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Instituto de Administración Pública Adolfo Posada 

Formación 

o Cómo prevenir la violencia en la vida cotidiana (2007) 

GOBIERNO DE ESPAÑA 

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de la Mujer 

Edición de materiales 

o Transcripción y corrección de estilo de las conferencias presentadas en el congreso “De 

las Casas de Acogida a los Centros de Atención Integral” en el marco de la celebración 

del Día Internacional Contra la Violencia contra las Mujeres – 25 de Noviembre, Oviedo, 

29 y 30 de Noviembre y 1 de Diciembre (2006) 

Secretaría Técnica 

o Secretaría Técnica del Congreso Estatal “De las casas de acogida a los centros de 

atención integral” en el marco de la celebración del Dia Internacional Contra la 

Violencia a las Mujeres, 25 de Noviembre. Oviedo, 29 y 30 de noviembre y 1 de diciembre 

(2006) 

UNIVERSIDADE DA CORUÑA (GALICIA) 

Departamento de Pedagoxía e Didáctica 

Formación 

o Conferencia Las Casas de Acogida como práctica integral. Curso de Verano “Xénero e 

Políticas de Igualdade. Violencia de Xénero. Necesidades de formación profesional ante 

as novas propostas de Ley” (2007) 
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INMIGRACIÓN Y DIVERSIDAD 

AYUNTAMIENTO DE AVILÉS (ASTURIAS) 

Concejalía de la Mujer 

Formación 

o Taller La figura de Fatema Mernissi, Escuelas de Verano (2008) 

FEDERACIÓN DE MUJERES PROGRESISTAS 

Asesoramiento Técnico 

o Sensibilización y difusión del movimiento asociativo de mujeres inmigrantes (2007) 

GOBIERNO ASTURIANO 

Instituto Asturiano de la Mujer 

Coordinación 

o Revisión y edición de textos de la exposición Emigrantes Asturianas (2005) 

o Apoyo técnico en la organización del Foro de Mujeres “Palabra de Mujer, Poder de 

Ciudadanía”, Avilés 18 de Marzo (2006) 

o Apoyo técnico en la organización del ciclo de conferencias de la Diputada Mejicana y 

Doctora en Filosofía Dª Marcela Lagarde y de los Ríos, 9 – 12 enero (2006) 

o Transcripción y corrección de estilo de las conferencias pronunciadas por la Diputada 

Mejicana y Doctora en Filosofía, Dª Marcela Lagarde y de los Ríos, 9 – 12 enero (2006) 

Instituto de Administración Pública Adolfo Posada 

Formación 

o Taller Las dobles discriminaciones y cómo afrontarlas desde la perspectiva de género 

[dos ediciones: abril y junio] (2008) 
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UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

Vicerrectorado de Postgrado y Títulos Propios 

Coordinación  

o Gestión y Coordinación de conferencias, jornadas y actividades del Programa de 

Doctorado y Máster Género y Diversidad (2007) 

 

FUCOMI (FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LA COMARCAS  MINERAS) 

Formación 

o Curso Los Estereotipos de Género en el Acceso al Mercado de Trabajo(2008) 
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DISCAPACIDAD 

FASAD (FUNDACIÓN ASTURIANA PARA LA ATENCIÓN Y PROTECCIÓN DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDADES Y/O DEPENDENCIAS) 

Coordinación 

o Apoyo en la coordinación del Proyecto Grundtvig 2 (IC Sócrates) Promoting Self-Esteem 

and Empowering in Adult Learners with Disabilities through Creative Workshops (2006) 

o Apoyo técnico en la organización y difusión del III Congreso Internacional sobre 

Discapacidad y Envejecimiento, “Preservar la autonomía en el envejecimiento” – 

Noviembre, Gijón (2007) 
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MOVIMIENTO ASOCIATIVO 

ASOCIACIÓN DE MUJERES CON TIEMPO PROPIO (ASTURIAS)  

Coordinación 

o Asesoramiento técnico y en funciones de secretaría (2007 – 2008) 

 

SEMUO (SEMINARIO DE ESTUDIOS DE LA MUJER, UNIVERSIDAD DE OVIEDO) 

Coordinación 

o Colaboración en la organización del Encuentro del equipo transnacional del proyecto 

GRUNDTVIG 2 (2006) 

GOBIERNO ASTURIANO 

Instituto de Administración Pública Adolfo Posada 

Formación 

o El potencial del tejido asociativo femenino como agente implicado en el desarrollo local 

igualitario (DLI) en Asturias (2008) 



 

www.espora.es  17 

 

 

ÁMBITO RURAL 

GOBIERNO ASTURIANO 

Instituto Asturiano de la Mujer 

Coordinación 

o Apoyo técnico en la organización del Día Internacional de las Mujeres Rurales, 

Taramundi, 10, 14 y 15 de octubre (2006) 

 

 


